NAPOSHAZ FOGYATEKOSSAGGAL ELOK NAPPALI INTEZMENYE

Mosonmagyardvar, Lengyari u. 2.

Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas igenybevételéhez

b
”A

1. Az ellatast igénybe vevo adatai:

N VL
SZULETEST NEVE: ...ttt e e e
E N 0 T 1541
Sziiletési helye, IdOPONtIa: .. ...o.ei i
LaKORClYE: .. e
Tartdzkodasi helye: ..o

ANAMPOIGATSAZA: ... e,
Bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt jogdlldsa: ...

Tarsadalombiztositdsi AZONOSIEO JELE: . unnee ettt e,

Gondnoksag alatt all: IGEN[_] NEM [ ]

Amennyiben igen, cselekvoképesség mértéke:
részlegesen korlatozott[ |  teljesen korlatozott [ ]

Tartasara koteles személy /legkozelebbi hozzatartozo:

) I8 0T

D) 1aKONCLYC: ...t e

C) telefONSZAMA: ...\ .ttt
d) email CIME: ... ..o e

Torvényes képviseldjének:
1§10 P
D) 1aKONCLYC: ..ot e
C) LRl ONSZAMA: ... ..ttt
d) email CIME: ... e

Az ellatast igénybe vevOvel egy haztartasban €16 nagykort személyek szdma: .............



2. Milyen tipusiu ellatas igénybevételét kéri'
Nappali ellatas:

fogyatékos személyek nappali ellatdsa, Mosonmagyarovar, Lengyari u. 2. (,,Naposhaz”) [ ]

3. A személyes gondoskodast nyjto szocialis ellatas igénybevételére vonatkozé adatok:

étkeztetést igényel-e:
igen (normal [_] diétas [ ])
nem

Datum:

Az ellatast igénybe vevd (torvényes képviseld) aldirasa:

1 Az igényelt ellatast X-szel kell jeldIni.



B
. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS

(a haziorvos, kezelborvos, vagy korhazi kezelés esetén a korhazi osztalyos orvos tolti ki)

IS A VA (T 1117 ST
Szliletési hely, 1d0: . ...voe e

715 ) 1 ]

Tarsadalombiztositasi AZONOSIEO JEL: ...t e e e,

1. Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tdimogatd szolgaltatas €s
nappali ellatas (id6s, fogyatékos, demens személyek részére) igénybevétele esetén

(hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas esetében az 1.1. pontot nem kell
kitolteni):

1.1. 6nellatasra vonatkozd megallapitasok:

onellatasra képes O részben képes O segitséggel képes OO

1.2. szenved-e kronikus betegségben:

1.3. fogyatékossag tipusa (hallassériilt, 1atassériilt, mozgéssériilt, értelmi sériilt) és mértéke:

1.4. rendszeres orvosi ellendrzés sziikséges-€:

1.5. gyogyszerek adagolasanak ellendrzése sziikséges-e: O

1.6. szenvedett-e fert6z6 betegségben 6 honapon beliil: O

1.7. egyéb megjegyzések:

2. A haziorvos (kezel6orvos) egyéb megjegyzései:

Datum: Orvos alairasa: P. H.

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhato az igazoldashoz)



C

I1. JOVEDELEMNYILATKOZAT
(A mellékelt Tajékoztatobol informdalodhat.)

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo személyes adatok:

NV et
SZULETEST NEV: ..ttt et ettt e st eb e sat e et esateebeesaeas
AANYJA NBVE. ©oiiiie ettt ettt et e et e st e e et st e e s te e st e sae e be e s eeese e teantease e beeneeareenreeneeaneene s
SZUIEtesT hely, 1d0: ..veiiiiiieiieee e et e e e
| D71 00 ) 1 <] USSR PRPPRP
TartOZKOdAST NELY: .oooueiiiiiie et
(itt azt a lakcimet kell megjelolni, ahol a kérelmezé életvitelszeriien tartozkodik)

Telefonszam (nem kotelezO megadni): .......cc.eeeevveiiiiieiiiie i

Az 1993. évi III. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté6 mas
személy vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,,II1. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kitoltent,

o nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo jovedelmi adatok:
A jovedelem tipusa Netto6 osszege

Munkaviszonybo6l €s mas
foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazd

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol,
Ostermel6i, szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi

tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerti pl.: rokkant-, rehabilitacios

rendszeres szocialis ellatasok ellatas/jaradék, arvaellatas, emelt sz.
csaladi potlék, fogyatékossagi tiamogatas,
vaksagi jaradék

Onkormanyzat és dllami pl.: aktiv koruak ellatasa:

foglalkoztatasi szervek altal egészségkarosodasi és

folyositott ellatasok gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egyéb jovedelem_(Kiilfoldrdl kapott pl.: nyugdij, fogyatékossagi tamogatas,




egyéb jovedelem, amit az elldtott arvaellatas, csaladi potlek
kap)

Osszes jovedelem

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitdsahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat
egyidejlileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljaras soran torténd

felhasznalasahoz.

Kiskoru igénybe vevd esetén a csaladban él6kre vonatkozé (netté) jovedelmi

adatok:
A csaldd létszama: ........ceeuennenee fé Munka- Tarsas és Tappénz, Onkormanyzat Nyugellatas Egyéb
viszonybél egyéni gyermek- és allami és egyéb jove-
és mas viallalkozasbél, gondozasi foglalkoztatasi nyugdijszerii delem
foglalkoztatasi dstermeléi, tamogatasok szervek altal rendszeres
jogviszonybol szellemi és folyositott szocialis
szarmazé mas 6nallé ellatasok ellatasok
tevékeny-
ségbol
szarmazé

Az ellatast igénybe vevé kiskoriu

A kozeli Rokoni
hozzatartozok kapcsolat
neve,

sziiletési ideje

1)

2)

3)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bévithetdk)

Biintetdjogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitdsdhoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat
egyidejlileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljaras soran torténd

felhasznalasahoz.

DAtum: eeeeeveeenniiiiiiiieieeee e

Az ellatast igénybe vevo

(torvényes képviseld) alairasa



Tajékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat Kitoltéséhez
I. Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyjté bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozok
kozosségét kell érteni.

2. Kézeli hozzatartozo a jovedelemvizsgalat vonatkozasaban

2.1. a hazastars,

2.2. az élettars,

2.3. a husz évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek,
mostohagyermek és a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. toérvény szerinti gyermekvédelmi neveldsziilo
altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

2.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.5. a huszonot évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.6. korhatarra valo tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, ha ez az allapot a gyermek 25.
életévének betdltését megeldzden is fennallt (fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem to6ltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziild, illetve a
szlil6 hazastarsa vagy ¢€lettarsa.

I1. Jovedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrol
szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszerlsitett vallalkozdéi adordl, illetve az
egyszerUsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett sszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiil a személyi jovedelemadorol szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadod, az egyszersitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositdsi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.

3. Ha a maganszemély az egyszerlsitett vallalkozoi ado vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl sz6ld toérvény szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi
Ostermeld adoévi Gstermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folyositottak, annak a folyositott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az
igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

4. Nem minosiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, az Onkormanyzati segélyt, a rendkiviili telepiilési tamogatast, a lakasfenntartasi
tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, a gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatast, a Gyvt. 20/B. § (4)—(5) bekezdése szerinti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és
kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a szépkoruak jubileumi juttatisat, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért
kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott timogatast €s a szocialis szovetkezet (ide nem értve az
iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
jovedelemadordl szolo torvény alapjan addmentes bevételt. Nem mindsiill jovedelemnek az alkalmi
munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszertisitett foglalkoztatasrol sz6l6 térvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel
jaroé foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyulo
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

5.

6. A csaladtagok jovedelmét kizardlag kiskort igénybe vevd esetén kell feltiintetni, kiilon-kiilon. A csaladi
pétlékot, az arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.



7. A havi jovedelem kiszamitasakor
— rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,
— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6z06 tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.

I11. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazo6 jovedelem: kiillondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztvisel6i jogviszonyban, birosagi, iigyészségi,
igazsagiigyi szolgélati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kdzremiikddést igényld - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazod
jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébol
szarmaz6 jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Téppénz, gyermekgondozasi timogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerti rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdij, 6zvegyi és sziiléi nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; rendszeres szocialis
jaradék, atmeneti jaradék, banydsz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios
jaradék, politikai rehabilitacids ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempotlék.

5. Onkormanyzat és az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal folydsitott
ellatasok: kiilonésen az idéskoruak jaradéka, az aktiv kortiak ellatasa, az apolasi dij, a telepiilési tamogatas, az
allaskeresési jaradék, a nyugdij elotti allaskeresési segély, a képzési tamogatasként folyositott keresetpotld
juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 0sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatiasok, neveldsziildi dij,
szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbdl szdrmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékil jog atruhazasdbol szdrmazd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bdvithetdk, valamint kitdltésiik mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekr6l a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a bankszamlakivonat, a
betétkonyv, illetve a takarékbetét-szerzédés masolatat.



A kérelemhez mellékelni kell a fogyatékossag fennallasat igazolo,
a) a tanulasi képességet vizsgalo szakértdi és rehabilitacios tevékenységet végzo
bizottsag szakértoi véleményét vagy
b) a fogyatékossag jellege szerinti szakorvosi érvényes leletet
c) cselekvoképesség korlatozasara vonatkozoé hatarozatot




