,wFiben, faban, fazékban”

Naposhéaz néven ismeri Mosonmagyarovar térsége a Fogyatékossaggal El6k Nappali
Intézményeit. Szeretjiik ezt a nevet: nem megbélyegzd, mégis sokat mondd. E név égisze alatt,
25 éven at nottiink gyermekbdl feln6tté, fiatalbol idéssé, kezdébol hozzaértévé. Mindenki, aki
e sziikos falak kozott tevékenykedett, nyomot hagyott egy pezsgd kozosség életében, annak
boldog ¢és keserves pillanataiban.

A szolgaltatas legfébb elve, hogy minden ember tegyen meg annyit a boldogulasaért,
amennyit csak tud. Célul tiiztiik ki, hogy olyan tevékenységet tanitsunk, amely val6di haszonnal
jaro, produktiv feladat. A Naposhaz Fogyatékossaggal E16k Nappali Intézménye 30 f6 sériilt
ember nappali ellatdsat végzi hétfotdl péntekig. A fiatalok a napjuk aktiv idészakat az
intézményben toltik, munkéval, praktikus ismereteik bovitésével, rekredlodassal. A pandémia
idején intenziven kilitkozott, hogy az Onellatas mennyire fontos a sériilt emberek és csaladjaik
¢letében. Szakmai szemléletben és modszerekben azt tamogattuk, hogy a felnétt ember életének
egyik gerince a munka, melyet legjobb tudasa szerint végezzen.

2006. ota onként vallalt feladatként, intézményen beliili szocidlis foglalkoztatast
miikodtettiink a Lengyari uti telephelyen. Az évtizedes tapasztalatokon nyugvo szolgaltatas
soran a sériilt felnéttek motivalt és dolgos emberré valtak.

Valos igényekre és meglévd erdforrdsokra épiilve fogalmaztuk meg a 2016-ban induld
, FOGY-aszthato” projektiinket. Nevét az elérni kivant rovid és hossza tava célokrdl és a
megvalositokrol kapta. FOGYatékossaggal €16 felndtt emberek munkara tanitdsat és
munkahelyteremtését szolgalta. A helyi sajatossagokhoz alkalmazkodva, mezdgazdasagi,
haztaji feladatokat és elIFOGYaszthato élelmiszerek eldallitasat oktatta. A mindségi kivitelezést
a Pisztrang Kor Egyesiilettel kozosen végeztiik. Tobbnapos tabort, gyakorld programot
folytatottunk, és befogadd munkahelyeket készitettiink eld. A taborokat 2016-2019 kozott
szerveztik meg szakemberek, kozosségi szolgalatot teljesité diakok és Onkéntesek
kozremiikddésével. A hasznos tevékenységeket tanitd programokon kiviil, terapias és fejlesztd
feladatokkal ismerkedtek a résztvevok. A helyi kozosségek biogazdalkodasainak felfedezése,
az értékesités 1épéseinek elsajatitasa a forditott integracio jegyében zajlott. A gyakorlo-munka
programot 2017. &prilisdban zartuk, melynek finanszirozdsaban a ,,Szigetkéz legnagyobb
halaszleve” varosi adomanyozé vendéglatas jeleskedett. A szocialis ellatas terén tortént
torvénymodositas valtozast hozott a sériilt emberek munkavallaldsa terén. A fejlesztd
foglalkoztatas lehetdséget adott a nappali intézmény telephelyének elhagyasara. Ennek
megfelelden majus honaptol, fejlesztési szerz0dés keretében, hivatalosan, fizetésért dolgozott
3 {6 sériilt ember a dunaszigeti Okoparkban. Az elmult két évben a mentélis és fizikai
gondoskodas az intézmény kapuin belil valdsult meg, biztonsagos kornyezetben. A
jarvanyiigyi intézkedések enyhitésével ujra megkezd6dott a munka Dunaszigeten.



Csatlakoztunk a Strazsa-halo csoporthoz: 2020-ban egy gyakorlo hetet toltottek a
kollégak és a fiatalok a szabadszallasi Strazsa tanyan. A tajékoztatoval és gyakorlati
utmutatassal egybekotott tapasztalatszerzésre hivatalos volt a Pisztrang Kor Egyesiilet elndke
is. 3 napos tanfolyamon vett részt 2020. szeptemberében 0j segiténk, Radek Mihalyné. A
megtanithaté tudas mellett a személyes elhivatottsaga és halado értékrendje tovabb erdsitette a
csapatunkat.

Mint mindenkit a vildgon, a Naposhdzat is elérte a Covid fertdzés és annak hatésai.
Olyan megoldasokban kellett gondolkodnunk, mellyel rugalmasan ellendllhartunk a rank mért
nehézségeknek. A pandémias iddszak elhuzodésa fokozta a fogyatékos emberekrdl gondoskodo
csaladok elszigetelodését. Az idGs, beteges sziilok jobban féltették sajat egészségiiket, mert ha
6k hosszabb idére megbetegszenek, nincs, aki gondoskodjon specidlis ellatast igényld
gyermekiikrol. Az egymasra utaltsaguk is igen jelentds. A hozzatartozoknak nyujtott segitség,
az Onellatas magasabb szintre emelésének sziikségessége, végiil a kis és nagy rendezvények
elmaradésa fokozta a koz6sségi programok irdnti igényt.

Ezek hivtak életre a ,, Fiiben, faban, fazékban” projektiinket: Az intézmény udvaran
megtermesztett élelmiszerek feldolgozasa, elkészitése folyik a konyha-szakkorben, jelenleg is.
Nem veszett el a tudés, a kordbban befektetett energia sem — az intézmény teriiletén, védett
kornyezetben folyt tovabb a gyakorlds. Mar rendelkeztiink kisebb, termd kerttel, komposzt
tartoval, a kornyezettudatossag elvét tanultuk, kovettiik. A program keretében egy {6 dolgozé
— a szakkor megalmodoja és vezetdje, Skrapics Henriett, terapias munkatars - beiskolazasara
keriilt sor. Az ismereteket, a fiatalok motivalasahoz, képességeik fejlesztéséhez hasznaltuk fel.
A célcsoport széleskorii bevonasdhoz megfeleld mennyiségili és mindségli eszk6zok beszerzése
tortént, amelyekkel biztonsdgosan tevékenykedhetnek. Az elkésziilt csemege taroldsat
megoldottuk a falra szerelt ,,stelazsi” polcon. A hozzatartozok, a vendégek, és a fiatalok is
lathatjak a munkajuk eredményét. Késziilt lekvar, szorp, rétes, slitemény, paprikas krumpli,
ananaszos-tok stb.



A felvételi kérelmet beadok rendre 20-25 év intézményi létben gondolkodnak. A
legtdbben a helyi specidlis iskolabol érkeznek. Koziiliik tobben latogatjak tanterv szeriien az
iskola-kertet és ismerkednek a mezégazdasagi munkakkal. De az ismétlodo feladatok lehetové
teszik a belépdk csatlakozasat is. A dunaszigeti park gondozasa is minden évszakban kinal
feladatot, ezaltal megvalosul a folyamatos munkavégzés. Az Okopark mindenki szdmara
nyitott. Itt talalkozik egymassal az ép és a fogyatékossadggal ¢l6 ember, pihenés és munka
kozben. A fenntarthatosdgot szolgélja, hogy a megszerzett tudas beépiilve a mindennapokba,
tamasza lesz a sériilt embernek és a rola gondoskodd csaladnak; onbizalmat ad a fiatalnak,
biiszkévé teszi a szilot.

Tervek, tettek, eredmények, kudarcok szegélyezik azt a munkat, mely biztonsagot,
megélhetést, kotelességet és feladatot jelent a Naposhdz minden tagjanak. Rajtunk mulik az
irany — és mi a kezdetektdl azt véalasztottuk, hogy értékes tagjai lesziink a kozosségnek.

Borsos Eszter
szolgalat vezetd



