Munkaltato: Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény Mosonmagyarovar
(KESZI)

Betoltendd munkakor: Szocialis gondozé/hazi gondozé

hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony

Hétf6t6l-péntekig napi 6 vagy 8 6ras munkaviszony
Munkaveégzés helye: Mosonmagyarovar
Kimle (4 6ras munkaviszony)
Rajka-Bezenye (6 6ras munkaviszony)

A munkakarrel jaro 1ényeges feladatok felsorolasa:

1.) Hazi segitségnyujtas keretén belll alapellatasi, gondozasi feladatok ellatasa a
szolgaltatast igénybe vevd lakasan.

2.) Munkakoréhez rendelt adminisztracié vezetése.

A munkakdr betdltésének feltételei:

1.) Az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott
szakiranyu végzettség.

2.) Ervényes specialis hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany

Benyujtando iratok, igazolasok:
1.) szakmai onéletrajz
2.) végzettséget igazolé dokumentumok masolata

llletmény és juttatasok:
o Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,Kdzalkalmazottak
Jogallasarol szold” 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.
o Cafetéria
o Kedvezményes étkezési lehet6ség
e utazasi ktg térités (30,-Ft/km)

Jelentkezés benyujtasa: folyamatos
Elbiralas: folyamatos

Jelentkezés benyujtasa: emailen: iroda@szocmkt.hu
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